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JINETE DO PREFEITO

Americana, 31 de margo de 2021.

OF. 92/G P/03/2021
Prot. Digital 6.161/2021

Prezado Senhor,

REF: OFICIO SIND 002/2021. Data-base dos servidores municipais -
 Encaminha pauta de reivindicacdes de 2021.

Em atenglo expediente em referéncia e considerando as manifestagdes
técnicas de Secretarias Municipais desta Administragiio Municipal, segue abaixo resposta
a pauta de reivindicagdes de 2021:

1 — Reposiciio da Inflagio (INPC) do periodo de 2019 a 2020;

O pleito foi negado pelo antigo gestor, em razio do julgamento proferido
pelo Supremo Tribunal Federal (Tema 19) e do disposto pela Lei Complementar n.
173/2020. A questdo estd sendo discutida nos autos do mandado de injungdio sob o n.
2146270-61.2020.8.26.0000 movido pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
em face do Chefe do Executivo Municipal. O julgamento proferido pelo TJ-SP afastou a
pretensdo do sindicato que interpds recurso extraordindrio, o qual ndo foi recebido pelo
MM. Des. Presidente da Se¢do de Direito Publico. O feito ainda nio transitou em julgado.

2 - Reposicio da Inflagiio (INPC) do periodo de 01/03/2020 a 28/02/2021;

O Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em sessfio ocorrida em
25/11/2020 — itens 02 a 10, enfrentou questionamentos formulados por entes publicos nos
termos da seguinte ementa:
“CONSULTA. LEI COMPLEMENTAR N. 173/2020. PROGRAMA FEDERATIVO DE COMBATE
AO CORONAVIRUS. GASTO PUBLICO. DESPESA COM PESSOAL. PRECEITOS QUE
RESTRINGEM A GERACAO E O AUMENTO DA DESPESA. MATERIA CONSTITUCIONAL

POR PRESUNCAOQ. AVALIACAO DAS INDAGACOES EM TESE. PARECER QUE CONHECE
DAS CONSULTAS E RESPONDE AOS INTERESSADOS SOBRE OS QUESITOS

FORMUILADOS.™

O Ministério Publico de Contas do Estado de Sido Paulo e o Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo se posicionaram contrariamente a qualquer revisdo geral.
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Portanto, a Lei Complementar n, 173/2020 veda expressamente a
concessdo de reajuste até o final do exercicio de 2021, nos termos dos incisos 1 e VI do
artigo 8°,

3 - Revisio do valor da cesta bésica:

No tocante ao valor da cesta basica, entende-se que a vedaglio persiste,
contudo calcada no disposto pelo Inciso VI do artigo 8%

“Artigo 8%¢..)

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de representacdo ou
beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de
membros de Poder, do Ministério Publico ou da Defensoria Publica e de servidores e
empregados publicos e militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado

de sentenca judicial transitada em julgado ou de determinagdo legal anterior &
calamidade, {g.n.)

Assim, a elevagiio do valor atual para R$ 700,00 (setecentos reais)
mensais culminaria na atragdo e aplicagdio do dispositivo que veda a majoragio de
beneficio de qualquer natureza. A taxatividade da lei complementar afasta a possibilidade
de interpretar que a cesta poderia ser majorada.

4 — Fornecimento de cesta para servidores afastados por acidente trabalho ou auxilio
acidente;

O Sindicato dos Servidores Publicos ingressou com mandado de
seguranga coletivo, cuja seguranga foi denegada em primeira e segunda instincias, nos
autos do processo sob o n. 1003541-45,2015.8.26.0019, com transito em julgado em
I1/12/2018. A decisdo afasta a responsabilidade do ente municipal pelo pagamento da
cesta dos servidores inativos, nos termos disposto pela Stimula Vincula n. 55 do Supremo
Tribunal Federal. Assim, prevalece o referido entendimento aos servidores estatutérios,

Por outro lado, aos servidores celetistas serd retomado o pagamento das
cestas aos que se afastarem por motivo de doenga ou acidente de trabalho, contudo serd
implementado um controle sobre o pagamento e respectiva fiscalizagdo quanto a condi¢iio
funcional.

5 — Ampliagio do auxilio emergencial para todos os trabalhadores da saade,
assisténcia social, cemitérios e guardas municipais;

A Lei Complementar n. 173/2020 estabelece a vedagdo quanto a criaglio
de auxilio, vantagem, bonus, etc, porém o §5° do artigo 8° criou uma exceglio, nos,
seguintes termos:

()

§ 3°0 disposto no inciso VI do caput deste artigo ndo se aplica aos profissionais d

e _de assisténcia social, desde que relacionado a medidas de combate & cal
publica referida no caput cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duracdo. "
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Assim, nflo ¢ possivel a ampliaglio dos cargos, pois houve a restrigio pela
propria redagio da Lei Complementar, bem encontra-se vedada qualquer nova concessio,
inclusive aos profissionais da saide e assisténeia social, diante da auséncia da prorrogagio
do decreto legislativo estadual que reconheceu a calamidade publica.

6 — Substitui¢iio do fornecimento da marmita por ticket refei¢io;

O fornecimento da alimentagdo ¢ realizado por empresa contratada. Diante
da proximidade do término do contrato, previsto para 30/07/2021, em razdo do aditivo
contratual assinado em 30/07/2020 a administragdo fard um novo processo licitatério, a
fim de contratar empresa que atenda as necessidades dos servidores.

7. Implantagiio de plano de carreira e salirios; ]

Encontra vedagiio no disposto pela Lei Complementar n. 173/2020, nos
termos do disposto pelo artigo 8°, Incisos I e I1I, ainda mais em razdo do impacto direito na
despesa com pessoal.

8. Estender o abono de 2 (dois) dias aos celetistas;

Nio ha previsdo legal para a concessdo de 2 (dois) dias de abono aos
servidores celetistas.

9 — Alteracio do Grupo Salarial: Telefonistas, operador de 1546, escrituririo,
auxiliar de escriturdrio e guardas;

A LC 173/2020 veda alteragio da estrutura de carreira, bem como
qualquer mudanga que culmine no aumento da despesa de pessoal, conforme se extrai da
redagdo dos incisos I e III. Assim, os referidos pleitos encontram impedimento legal aié
31/12/2021.

10 — Pagamento de Licen¢a Prémio Vencidas;

Sera destinado, a partir de abril de 2021, o montante mensal minimo de RS
200.000,00 (duzentos mil reais) para liquidagio dos valores relativos a licenga prémio, de
acordo com a ordem cronologica dos pedidos administrativos. Tal compromisso ndo afasta
a possibilidade de aumento do valor mensal, caso seja possivel financeiramente, bem como
do pagamento em situages excepcionais, em especial nos casos envolvendo a saide do

servidor ou de familiar.
11 — Manter a contagem de tempo para anuénio e licenga prémio sem interrupgiio;

Novamente hd expressa vedagfo na Lei Complementar n. 173/2020,
conforme estabelece o artigo 8°, Inciso IX:

i 45,

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessdrio_e
concessdo de anuénios, triénios, quinguénios, licencas-prémi
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12 — Regime de 30 (trinta) horas para a enfermagem;

A redugiio da jormada é possivel mediante lei municipal, contudo ao
estabelecer a redugdo da jornada, novos profissionais pm:sﬁﬁa ser contratados, portanto o
acolhimento do pleito implicaria na necessidade de realizagiio de concurso piiblico e néio
se mostra viavel diante da pandemia ora vivenciada.

13 — Revisio do pagamento de insalubridade para trabalhadores dos ecopontos;

E necessério apurar quais sdo os servidores e quais sdo as fungdes
exercidas. O Municipio contratou empresa para levantamento da situagdo de todos os
servidores publicos municipais. Caso seja constatada a insalubridade, pode o ente pagar o
adicional, pois nio ha ofensa ao disposto pelo Lei Complementar, nos termos do artigo 8%,
inciso 1, parte final.

14 — Pagamento de férias opcional antecipacio de salirio, com escolha do periodo
pelo servidor;

O pagamento das férias deve seguir os ditames legais, sendo que a referida
sugestio pode culminar em passivo trabalhista.

15 — Implantagdio de auxilio médico;

Como mencionado acima, estd vedado a criagio de qualquer tipo de
auxilio. nos termos do inciso VI do artigo 8° da Lei Complementar n. 173/2020.

16 — Revisdo dos Laudos de insalubridade e periculosidade da drea de saude;

Nos termos do item 13 o Municipio contratou empresa para efetuar o
levantamento em todos os setores. Ainda ndo foi concluido o PPRA, para posterior
elaboragdo do PCMSO e LTCA.

17 — Sexta-parte para os celetistas, nos moldes dos estatutarios;

Ha vedagdio expressa quanto a impossibilidade de criagdo de auxilio,
vantagem, bonus, nos termos do disposto pelo Inciso VI do artigo 8° da Lei Complementar
n. 173/2020.

18 — Auxilio de custo para servidor que faz o rateio (cobre férias);

Ha vedacdo quanto a criagdo de qualquer auxilio pela Lei Complemen
n. 173/2020, pelos mesmos motivos elencados no item anterior.

19 — Folga abonada para enfermagem ou 3? Folga até implantagio da jornada d
30hs.
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[lustrissimo Senhor

Antonio Adilson Bassan Forti

Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de

AMERICANA - SP
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